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VISTO:

La necesidad de cubrir cargos docentes vacantes por licencias, renuncias o creacion, y:

CONSIDERANDO:

Que el decreto N° 3011 MCyE 2001 dispuso la cobertura del personal docente y de
apoyo a través del mecanismo de concursos de antecedentes y oposicion, y:

Que en los anos subsiguientes la incorporacion de personal docente se ha seguido
realizando a través de concursos de antecedentes y oposicion;

Que la Resolucion N° 30 CFE 2007, en su Anexo 11l reconoce ¢l concurso como uno de
los procedimientos validos para el acceso a los cargos docentes en ¢l sistema
educativo argentino:

Que la Resolucion Ut supra mencionada ademas entiende que es necesario darle cierta
especificidad a los concursos para cubrir cargos en el sistema de formacion docente,
atendiendo a la naturaleza de la tarea de la formacion, incluyendo por ejemplo y mas alla
de los antecedentes académicos disciplinares aspectos relativos a la formacion docente
como por ejemplo “el andlisis de problemas pedagdgicos en situaciones escolares, el
conocimiento del nivel para el que se forma, la pertinencia en las relaciones de
colaboracion que se plantean con las escuelas o el establecimiento de conexiones
adecuadas y potentes entre los contenidos disciplinares del cargo para el que se concursa
y la tarea docente para la que se forma™

Que la Resolucion N° 72 CFE 2008, en su Anexo III, establece los criterios para la
elaboracion de la normativa jurisdiccional sobre concursos en el sistema formador

Que es necesario realizar la seleccién de profesionales en un marco de excelencia
académica, para la cobertura de cargos y funciones docentes en diversas unidades

curriculares;

Que dicha seleccién debe garantizar un marco de transparencia que respete la igualdad de
condiciones para todos los postulantes;

Que el Decreto 5564 ME 2008 determina en los articulos 1 y 2 las funciones que deben
cumplir los docentes en el IFDC SL;

Que existen distintos tipos de vacancias tanto en cardcter como en tiempo para cubrir;
Que Direccion Académica acuerda;

Por ello y en uso de sus atribuciones;
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LA RECTORA DEL
INSTITUTO DE FORMACION DOCENTE CONTINUA SAN LUIS
RESUELVE:

Art.1. Del llamado a concurso:

[) EI/ la Rector/a decidira el llamado a concurso para cubrir los cargos docentes que
estuvieren vacantes o cubiertos interinamente o se considerare necesario crear. El llamado se
hard por espacio curricular y/o area, especificando:

a) El espacio curricular y/o éarea.

b) La categoria: Responsable, Auxiliar, Titular o Suplente.

¢) La carga horaria

d) El perfil requerido

e) La carrera y/o area

d) Los requisitos excluyentes y no excluyentes

IT) El llamado a concurso debera precisar:
a) Eldiay la hora de apertura y cierre de la inscripeion. El plazo de inscripcion no
podra ser inferior a CINCO (5) dias habiles.
b) EI lugar, dia y horario dentro del cual podran consultarse las bases del
concurso.

[1I) De los plazos del llamado a concurso
a) El llamado se publicara por UN (1) dia en un periddico de alcance provincial y,
no menos de 5 dias y hasta por lo menos dos dias posteriores a la fecha de cierre de
la convocatoria, en la pagina web de la institucion. No obstante se podrd ademas
hacer difusion del llamado por otros medios de comunicacion.

Art. 2. De la presentacion a concursos docentes:

I) Los aspirantes presentaran en un sobre papel madera, especificando en su exterior apellido
y nombres, DNI, domicilio, teléfono, correo electrénico, N° de resolucién del llamado a
concurso, unidades curriculares y titulo de grado. Una carpeta con sus hojas numeradas
conteniendo:

\5%5 e Apellido y nombres.
e Direccion postal, teléfono y direccion de correo electronico.

e [otocopia del DNI de ambas caras.

e C(Constancia de CUIL.

¢ Fotocopia del/los titulo/s habilitante/s legalizado/s por la institucion otorgante o Policia
local o instituciones equivalentes autorizadas para legalizar, en todas sus caras.
incluyendo también el de més alto grado académico alcanzado. La institucién se
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reserva el derecho de exigir de cualquiera de ellos una copia legalizada por la
institucion otorgante.

Los titulos universitarios obtenidos en Universidades extranjeras que tengan su
equivalente con los que otorgan las Universidades del pais, deberan presentarse con la
constancia de haber sido convalidados en el marco de lo dispuesto por normativa
nacional.

Ante una eventual designacion, el ganador del concurso debera presentar un certificado
de libre deuda por tributos provinciales, expedido por la Direccién Provincial de
Ingresos Publicos, el que no podrd tener una antigiiedad mayor a treinta dias. Su no
presentacion implica la NO designacion en el cargo (Memoriandum N° 14-MHP-
2008). Ademas debera presentar una carta de aceptacion del cargo y el Formulario DJ-02
(Declaracién Jurada de horas).

Los postulantes deberdn presentar el/los sobres en la oficina de concursos del IFDC SL
en los plazos previstos por la resolucion de llamado a concurso.

Los datos de direccion de mail consignados en el sobre y en la carpeta seran tomados
como validos para comunicar al postulante el eventual pase a las distintas instancias del
concurso.

El postulante sera notificado del eventual pase a la instancia sucesiva via mail un
maximo de dos (2) veces, debiendo notificarse por la misma via. Si a partir de la
primera comunicacién no se recibe respuesta en 24 hs. se realizard una segunda y
iltima comunicacion, debiendo el interesado notificarse por el mismo medio dentro de
las 24 hs. siguientes. En caso de no responder se da por desestimada la postulacion.

De la integracion de los jurados:

Establecer que Direccion Académica en conjunto con Rectorfa y a sugerencia de los
Coordinadores de Area, dispondran la conformacion del tribunal evaluador compuesto
por tres miembros titulares y un suplente, y estard constituida por docentes del IFDC
SL, directivos del IFDC SL y/o especialistas reconocidos en el ambito nacional o
provincial.

El jurado estard integrado por TRES (3) miembros titulares y UN (1) miembro
suplente. Los miembros titulares y los suplentes deberan ser o haber sido
profesores por concurso de ésta u otras instituciones de nivel superior del pais o
del extranjero, con jerarquia por lo menos equivalente a la del cargo que se
concursa, o especialistas destacados en la materia o drea correspondiente al llamado a
concurso o disciplinas afines.

Los miembros del jurado deberdn ser designados por el/la Rector/a juntamente con el
llamado y antes de la inscripcion de los postulantes. El listado de los integrantes del
jurado estard incluido en la resolucion de llamado a concurso.
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En caso de fallecimiento , renuncia , excusacion , incapacidad sobreviniente o
eliminaciéon por recusacién o remocién, y en cuanto no haya suplentes habilitados,
se efectuara  la designacién de nuevos miembros en la misma forma determinada
precedentemente.

Art.4. De las excusaciones y recusaciones:

L.os miembros del jurado se podran excusar o ser objeto de recusacion en los siguientes
Casos:

a) Amistad o enemistad manifiesta con el/los concursantes.

b) Causa de fuerza mayor, la que deberd ser debidamente justificada por escrito y
documental respaldatoria si correspondiere.

e) La recusacion debera ser articulada al inscribirse el postulante en el concurso.

f) Cuando la causal de recusacion se funde en las relaciones de los miembros del Jurado con
los aspirantes, debera plantearse dentro de los TRES (3) dias habiles de vencida la
exhibicion de la ndmina de los inscriptos.

g) El/la Rector/a correra traslado al recusado por el término de TRES (3) dias habiles, en el
lapso de los cuales debera ser contestado.

h) El incidente de recusacion lo resolverd el/la Rector/a dentro de los CINCO (5) dias
hébiles de contestado el traslado o de vencido el plazo para hacerlo. La resolucion que se
adopte no podra ser recurrida, salvo el caso de nulidad por vicios formales en el
procedimiento.

Art.S. El desempefio del cargo de miembro del Jurado en un concurso constituye carga docente
para ¢l caso de los profesores en ejercicio en esta Institucion. El incumplimiento de sus
obligaciones o incorrecto desempefio serd considerado falta grave por el Consejo
Académico, quien sugerird a Rectoria las medidas sancionatorias a adoptar.

Art.6. De la actuacion de los jurados:

a) Establecer tres instancias generales de los concursos para cubrir cargos docentes como
titulares o para cubrir licencias mayores a SEIS (6) meses:

1. Evaluacion de antecedentes y propuesta de trabajo
2. Desarrollo y Evaluacion de una clase publica
3. Entrevista personal
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b) En el caso de las licencias menores a SEIS (6) meses se realizard un concurso
abreviado que constara de las siguientes instancias:

1. Evaluacion de antecedentes.
2. Entrevista personal y desarrollo y evaluacion de una clase publica,
(No debera presentar propuesta de trabajo).

La clase puablica versarda sobre un tema comprendido en el plan de estudios vigente, a
eleccion del jurado, de alguna de las unidades curriculares para las que se concursa.

¢) El jurado sera el encargado de notificar a los postulantes que aprueben la primera
instancia de evaluacion, mediante correo electrénico, indicando dia, hora y tema de la
clase publica, con un plazo no menor a las 72 hs. y no mayor a los cinco dias, en el
marco de lo establecido por el articulo 2 inc. VI.
Asimismo deberd informar al drea de concurso sobre el resultado de la primera
instancia de evaluacion a fin de que sea publicada en la cartelera institucional destinada
a tal fin.

d) El jurado debera labrar actas por cada una de las instancias de concurso, cuyos modelos
se encuentran en el Anexo I de la presente resolucion de acuerdo al siguiente orden:

e Un acta de evaluacién de antecedentes y propuesta de trabajo (esta tltima si
correspondiere) por cada uno de los postulantes que se presenten

e Un acta parcial, correspondiente a la instancia de evaluacién de antecedentes y
propuesta de trabajo que retna los datos de identificacion y resultado de la
evaluacion de todos los postulantes, la que debera publicarse en la cartelera
institucional, de acuerdo a lo expresado en el punto (c) de este articulo.

* Un acta de evaluacion de la clase publica y entrevista por cada uno de los
postulantes que se presenten.

e Un acta final que contenga el resumen de las instancias de evaluacion de todos
los postulantes, indicando orden de mérito.

e) Finalizadas las instancias de evaluacion el jurado evaluador deberéd elevar juntamente
con las actas del concurso, las notificaciones realizadas a los concursantes, segin lo
establecido en el articulo 6° de la presente.

[) En todos los casos el jurado debera expresar dictamen por unanimidad, caso contrario
deberdn elevar informe detallado a Rectorfa quien dispondra la conformaciéon de un
nuevo jurado, previa notificacion a los postulantes o en su defecto dejara sin efecto el
CONCUrso.

De las impugnaciones:
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Los aspirantes tendran un plazo de 5 (cinco) dias hdbiles a partir la fecha inicial de la
publicacion del resultado del concurso, el que se realizara en cartelera de la institucion y
pagina web simultineamente, para realizar observaciones o impugnaciones. La misma se
presentara a Rectoria, quien resolvera.

Dentro de los CINCO (5) dias habiles de notificados todos los concursantes y sobre la base
del dictamen o dictamenes producidos y de las posibles impugnaciones que hubieran

formulado los aspirantes, las que deberan ser resueltas con el asesoramiento legal que
correspondiere, el/la Rectora podra:

a) Aprobar el dictamen.

b) Solicitar al Jurado la ampliacion o aclaracion de su dictamen, en cuyo caso aquél debera
expedirse dentro de los TRES (3) dias habiles de recibidas las actuaciones.

¢) Declarar desierto el concurso.

d) Dejar sin efecto el concurso.

Art.8. De la evaluacion de los postulantes:

La evaluacion de los postulantes debera realizarse en el marco de los criterios cualitativos
y cuantitativos detallados en el Anexo I de la presente.

En términos cuantitativos quedan establecidos como parametros generales los siguientes:

PUNTAJE MAXIMO PRIMERA INSTANCIA: 50 (cincuenta) puntos

o Para cargos de docentes responsables: 25 (veinticinco) puntos.
o Para cargos de docentes auxiliares: 18 (dieciocho) puntos.
o Para cargos docentes menores a 6 (seis) meses: 10 (diez) puntos

Q Puntaje minimo para aprobar la primera instancia:

PUNTAJE MAXIMO SEGUNDA INSTANCIA: 50 (cincuenta) puntos

o Entrevista: 20 (puntos)
o Desarrollo de la clase: 30 (puntos)

- Puntaje minimo para aprobar la segunda instancia: 35(freinta y cinco) puntos

PUNTAJE MAXIMO TOTAL: 100 (cien) puntos

- Puntaje minimo requerido para conformar el orden de mérito para docentes responsables:
60 (sesenta) puntos.

- Puntaje minimo requerido para conformar el orden de mérito para docentes auxiliares: 53
(cincuenta y tres) puntos.
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PUNTAJE MAXIMO TOTAL PARA SUPLENCIAS MENORES A 6 MESES: 82 (ochenta y
dos) puntos.

Puntaje minimo requerido para conformar el orden de mérito para cargos menores a 6
meses: 45 (cuarenta y cinco) puntos.

Art. 9. Dar a conocer a Direccion Académica, cuerpo docente, publicar y archivar.

| S
i w-u.ummvmmoﬁmﬁ

Rectora
{FDC San lue

i::.‘.||1
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ANEXO I
RESOLUCION 192 IFDC-SL/16

MODELOS DE GRILLAS PARA LA
EVALUACION DE LLAMADOS A
CONCURSOS DOCENTES

Esp. ik
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FORMULARIO A
CARGOS DOCENTES RESPONSABLES

INSTITUTO DE FORMACION DOCENTE CONTINUA — SAN LUIS

?
ACTA DE EVALUACION DE ANTECEDENTES Y PROPUESTA DE TRABAJO: .
RESOLUCION N° ........ DE FECHA ......cocrunvenesnereesesenen.
En la ciudad de San Luis, Provincia de San Luis, a los ....... dias del mes de ...... del afio
....... siendo las ..... hs. se reune el jurado evaluador integrado por los docentes:
..................... L e [N [ ¥ e ey
........................ DNI ...................., quienes proceden a labrar el Acta de Evaluacion
de antecedentes y propuesta de trabajo, del/la postulante .......................... DNI
...................... que se presentd al concurso convocado por Resolucién N° ... IFDC-SL/
para cubrir el cargo de Profesor Responsable (Suplente)’ dedicacion ..... horas reloj para
Formacion Inicial, Capacitacion e Investigacion, en la/s materia/s (espacio/s curricular/es)
........................................... correspondiente al/los Profesorado/s
1. TITULOS DE GRADO Y POSTITULOS OBTENIDOS: g
Item Puntos Puntaje ¢
Titulos de Licenciatura 3
grado Profesor/a -
Traductor® / Otro ° 1
Doctorado 6
Maestria 5
Especializacion 3 . .
Postgrado (400hs. o mas) 2
Diplomatura/Especializaciones 1 "z
(entre 200 y 399hs.)
1} Obtenido: ............ puntos
S

" Indicar si corresponde
El titulo de traductor o técnico traductor sélo se valorara en los cargos del 4rea disciplinar de Lengua Extranjera,
* En este item se valorara el titulo de profesor menor a 4 ailos.
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2. CURSOS DE POST GRADO APROBADOS VINCULADOS CON LA TEMATICA YIO

FORMACION DOCENTE*: ~

S

Puntaje maximo: 3 puntos

Categoria Cantidad Puntaje Obtenido ‘)
Entre 30hs. — 60hs. (c/u 0,20 puntos) £

Entre 61hs. — 90hs. (c/u 0,30 puntos)
Mas de 90hs. (c/u 0,40 puntos)

Puntaje Obtenido: ........ puntos

3. ASISTENCIA A CURSOS, CONGRESOS, JORNADAS, CONFERENCIAS
VINCULADOS CON LA TEMATICA Y/O FORMACION DOCENTE® (0,05 c/u):

Puntaje maximo: 2 puntos

Cantidad Puntaje obtenido Ky

\@u&

Puntaje Obtenido: ........ puntos

4, PRODUCCION CIENTIFICA:

Puntaje maximo 4 puntos

Tipo Valor
(c/u)
Publicaciones | Libro afin a la tematica 2,00
Con referato | Libro no afin a la tematica 0.50
o aval Capitulo de libro tematica afin 0,75.

1 ) = ; ] :
Solo se valoran los cursos realizados durante los Gltimos 10 afios anteriores a la fecha del concurso. Aquellos cursos

que se'encuentran contemplados en carreras de postgrado que se acreditan finalizadas no pueden ser contemplados en
este items. |

5 AL ; . "
Solo se valoran las actividades realizadas en el periodo de los 05 afios anteriores a la fecha del concursp.
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académico® | Capitulo de libro tematica no afin 0,25 x
Revista afin 0,50
Produccion Revista no afin 0,10
cientifica Publicaciones en actas de Congreso 0,10
Expositor (ponencias) tematica afin’ 0,30
Expositor (ponencias) tematica no afin 0,15
Puntaje Obtenido: ...... puntos

5. EXPERIENCIA EN DOCENCIA:

Experiencia en el nivel primario

Antigliedad Valor Puntaje obtenido
Hasta 2 (dos) afos 1 punto
Mas de 2 (dos) afnos 2 puntos

Experiencia en el nivel medio

Antigtiedad Valor Puntaje obtenido
Hasta 2 (dos) afios 1 punto K
Mas de 2 (dos) anos 2 puntos

\&) Experiencia en el nivel Superior segtin la antigliedad

Antigliedad En el area | En otras areas Puntaje obtenido
disciplinar
Hasta 2 (dos) |2 puntos 1 punto ;
anos
Mas de 2 (dos) y | 3 puntos 1.50 puntos
hasta 5 (cinco)
anos .
Mas de 5 (dos) 4 puntos 2 puntos
anos

6 g ' . + . . o .
Las publicaciones que no tienen dicho aval serdn evaluadas con la mitad de la puntuacién segun correspondiere.
7 : F . -
La categoria de expositor incluye: conferencista y disertante.
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Experiencia en el nivel Superior segtin el cargo®

En el area | En otras areas Puntaje obtenido
disciplinar
Profesor 6 2
Responsable
Profesor 4.5 1,9
Asociado/Adjunto
Jefe trabajos 3 1
practicos
Auxiliar/ Ayudante | 1.5 0,5
diplomado
Ayudante Alumno | 1 0.25
Puntaje Obtenido: ....... puntos
6. EXPERIENCIA EN CAPACITACION DICTADA:
Puntaje maximo: 5 puntos
Area Carga horaria | Valor | Puntaje
(c/u)
especifica Entre30hs.- 0.20
60hs
Mas de 60 hs. | 0,30
Profesor Responsable | No especifica | Entre 30hs.- 0.15
60hs.
Mas de 60 hs. | 0.25
especifica Entre30hs.- 0.10
60hs
Profesor Colaborador Mas de 60 hs. | 0.15 \
No especifica | Entre 30hs.- 0.08
60hs.

¥ Para otorgar el puntaje completo se debe acreditar al menos | afio de antigiiedad en el cargo , caso contrario se
otorgard el cincuenta por ciento del puntaje.
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Mas de 60 hs. | 0.13 ¢
Profesor Menores a 30 | 0.05
Responsable/Colaborador | Especifica/No hs. &
especifica
Puntaje Obtenido: ..... puntos ;

7. EXPERIENCIA EN INVESTIGACION:

Puntaje maximo 5 puntos

Experiencia Funcién Puntaje | Puntaje Obtenido
en Maximo
investigacion
avaladgés por Direccion de proyecto (1p. c/u) 5 —
instituciones | Integrante de equipo (0.50 c/u) 3 —
académicas
0
dependientes
del Ministerio _
del Becario/Pasante (0.25 c/u) 2 m—-
Educacion
nacional y/o
provincial.
gPuntaje Obtenido: ....... Puntos
Intervencion en instituciones educativos Valor Clu Puntaje
obtenido
Asesoramiento pedagdgico y/o disciplinar 0.05
Hasta 2 anos
Gestion en instituciones educativas 0o
Gestion en instituciones educativas Mas de 2
afos 0.30
Becas de Iniciaciéon a la docencia 0.05




Gobierno de la Provincia de San Luis

( »
( Ministerio de Educacion
Instituto de Formacion Docente Continua - San Luis : i
)

— T PRy |

Instituto
Bccents Goronn Av. Lafinur 997-San Luis Telf. (0266) 4444189 £
San Luis .
RESOL N° IFDC-SL/1
sanLuis 10 AGD 2016
Alyudante alumno 0.05 '
Pasantias docentes 0.05 r
Organizacién de eventos cientificos / culturales/ 0.05 A
academicos
Jurado en concursos docentes 0.05
Distinciones 0.05
Coordinacién de actividades de extension 0.10
Integrante de equipo en actividades de extension
0.05
Otros (el jurado debera argumentar por qué se 0.05
consideran pertinentes para su valoracion)
8. OTROS ANTECEDENTES en Instituciones Educativas:
Puntaje maximo: 4 puntos
Puntaje Obtenido: ....... Puntos
9. ANTECEDENTES DE TRAYECTORIA PROFESIONAL:
Puntaje maximo: 2 puntos
Antecedentes Valor C/u Puntaje
Q obtenido

\\Y’ Becas (de produccion artistica y/o cientifica , 0.10
de perfeccionamiento, etc.)

Producciones artisticas (exposiciones 0.10
individuales, muestra nacionales o regionales

L}

.con aval institucional)

Consultorias para instituciones nacionales o 0.05
internacionales

Publicaciones en medios no académicos 0.05
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. B
Gestion en instituciones no educativas 0.05 w
Otros (el jurado debera argumentar por qué se 0.05
consideran pertinentes para su valoracion) : ,
Puntaje Obtenido: ....... puntos

10. FORMACION Y EVALUACION DE RECURSOS HUMANOS

Puntaje maximo: 2 puntos

Director de Tesis de postgrado, por cada uno 0.50

Director de Tesis de grado, por cada uno 0,30 . .
Jurado de tesis, por cada uno 0,20 *
Otros (supervisiones, tutorias, etc.) por cada 0,10

uno)

Puntaje Obtenido: ....... puntos

,'\ 11. PROPUESTA DE TRABAJO: _
" | Propuesta de Puntaje Puntaje obtenido

I
maximo Lo
Formacion inicial 5

Capacitacion

5
Investigacion 5
3

Coherencia con el PEI

L
Para pasar a la siguiente instancia de evaluacion el postulante debera alcanzar en

este item un minimo de 11 puntos (titulares o suplentes).

En este item se tendra en cuenta: i

= La correspondencia con los contenidos minimos establecidos en el plan 'de
estudios vigente ’

= La valoracion del espacio curricular en el marco de la carrera

= La adecuacion de la propuesta a los destinatarios
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.

* Precision en la formulacion de la propuesta
= Coherencia de la propuesta con el sentido del PEI®
* Articulacion de las funciones prescriptas.

Puntaje minimo para acceder a la entrevista: 25 puntos

PUNTAJE TOTAL OBTENIDO: ........... '

PASA A LA ENTREVISTA: SI/NO

-

Dandose por terminado el acto, se labran dos (2) copias de la presente acta, de un mismo

tenor y a un solo efecto. --

Integrante Comision Integrante Comisién Integrante Comision ‘

(Aclarac. Nombre y Doc)  (Aclarac. Nombre y Doc) (Aclarac. Nombre y Doc)

g " g q . 3 -
La coherencia con ¢l PEI refiere a tener en cuenta especialmente la articulacion entre las funciones de formacién
inicial; capacitacion e investigacion y la adecuacion de la propuesta con el perfil del egresado.
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FORMULARIO B
CARGOS DOCENTES AUXILIARES

INSTITUTO DE FORMACION DOCENTE CONTINUA — SAN LUIS

ACTA DE EVALUACION DE ANTECEDENTES Y PROPUESTA DE TRABAJO:

RESOLUCION N°........ DEFECHA .....cccocvreerssnsencrssnnens
: i
En la ciudad de San Luis, Provincia de San Luis, alos ....... dias del mes de ...... del-afio
....... siendo las ..... hs. se reune el jurado evaluador integrado por los docentes
..................... IINIE It iiette s eomsomnnsansethntemanionessntnn, AIDNL oons arsisomesyonenmsosdl 0
........................ DNI ...................., quienes proceden a labrar el Acta de Evaluacion
de antecedentes y propuesta de trabajo, dellla postulante .......................... _DNI
...................... que se presento al concurso convocado por Resolucién N° ..... IFDC-8L/
para’ cubrir el cargo de Profesor Auxiliar (Suplente)'® dedicaciéon . horas reloj para
Formacion Inicial y Capacitacion en la/s materia/s (espacio/s curricular/es)
............................................ correspondiente al/los Profesorado/s

1. TITULOS DE GRADO Y POSTITULOS OBTENIDOS:

Item Puntos | Puntaje

Titulos de | Licenciatura 3 ‘_':

grado Profesor/a 4

Q Traductor'' / Otro 2 1

Postgrado | Doctorado 6 :
Maestria 5
Especializacion 3
(400hs. 0 mas)
Diplomatura/Especializaciones | 1
(entre 200 y 399hs.)

Puntaje Obtenido: ............ puntos

'® Indicar si corresponde
% EI titulo de traductor o técnico traductor s6lo se valorard en los cargos del drea disciplinar de Lengua Extranjera,
* En este item se valorard el titulo de profesor menor a 4 afios.
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\
-

2. CURSOS DE POST GRADO APROBADOS VINCULADOS CON LA TEMATICA Yio
FORMACION DOCENTE":

Puntaje maximo: 3 puntos

Categoria Cantidad Puntaje Obtenido
Entre 30hs. — 60hs. (c/u 0,20 puntos)

Entre 61hs. — 80hs. (c/u 0,30 puntos)
Mas de 90hs. (c/u 0,40 puntos)

Puntaje Obtenido: ........ puntos -}.‘,

3. ASISTENCIA A CURSOS, CONGRESOS, JORNADAS, CONFERENCIAS *
VINCULADOS CON LA TEMATICA Y/O FORMACION DOCENTE" (0,05 c/u):

Puntaje maximo: 2 puntos

Cantidad Puntaje obtenido

]
Quntaje Obtenido: ........ puntos

B\

4. PRODUCCION CIENTIFICA:

Puntaje maximo 4 puntos

Tipo Valor
(c/u) .
Publicaciones | Libro afin a la tematica 2,00 &
Con referato | Libro no afin a la tematica 0.50
o aval Capitulo a de libro tematica afin 0,75

¥ S6lo se valoran los cursos realizados durante los dltimos 10 afios. Aquellos cursos que se encuentran contempladog en
carreras de postgrado que se acreditan finalizadas, no pueden ser contemplados en este ftems.

" 8610 se valoran los cursos en el perfodo de los 05 afios anteriores a la fecha del concurso. Podran incluirse también
los cursos realizados durante la traycctoria estudiantil del postulante, siempre que no supere el plazo estipulado.
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Produccién |académico’™ | Capitulo a de libro 0,25 |
cientifica Revista afin 0,50
Revista no afin 0,10 A
Expositor (ponencias) tematica afin'® 0,30
Expositor (ponencias) tematica no afin 0,15
4‘:
Puntaje Obtenido: ...... puntos i

5. EXPERIENCIA EN DOCENCIA:

Experiencia en el nivel primario

Antigiedad Valor Puntaje obtenido

Hasta 2 (dos) afios 1 punto

Mas de 2 (dos) afnos 2 puntos

Experiencia en el nivel medio

Antigliedad Valor Puntaje obtenido
Hasta 2 (dos) afos 1 punto

Mas de 2 (dos) afios 2 puntos

Experiencia en el nivel Superior segtn la antigiiedad

Antigliedad En el area | En otras areas Puntaje obtenido
disciplinar

Hasta 2 (dos) afnos | 2 puntos 1 punto

Mas de 2 (dos) y 3 puntos 1.50 puntos

hasta 5 (cinco)

anos

Mas de 5 (dos) 4 puntos 2 puntos

anos ( 2

J,RJ

Is
Las publicaciones que no tienen dicho aval seran evaluadas con la mitad de la puntuacién segin correspondlerc

' La categoria de expositor incluye: conferencista y disertante.
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Experiencia en el nivel Superior segun el cargo _":
En el area | En otras areas Puntaje obtenido :
disciplinar

Profesor 6 2

Responsable

Profesor 45 15

Asociado/Adjunto

Jefe trabajos 3 1

practicos

Auxiliar/ Ayudante | 1.5 0,5

diplomado

Ayudante Alumno | 1 0.25

Puntaje Obtenido: ....... puntos

6. EXPERIENCIA EN CAPACITACION:

Puntaje maximo: 5 puntos
Area Carga horaria | Valor Puntaje
(clu) .
Profesor Responsable | especifica Entre30hs.-60hs | 0.20
Mas de 60 hs. 0.30
No especifica | Entre 30hs.- 0.15
60hs.
Méas de 60 hs. | 0.25
Profesor Colaborador especifica Entre30hs.-60hs | 0.10
Mas de 60 hs. 0.15 .
No especifica | Entre 30hs.- 0.08
60hs.
Mas de 60 hs. | 0.13
Profesor Menores a 30 | 0.05
Responsable/Colaborador | Especifica/No hs.

especifica
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S5

Puntaje Obtenido:

RESOLUCION N° IFDG-SL/1

SAN LUIS

10 AGO 2016

‘e

... puntos

7. EXPERIENCIA EN INVESTIGACION:
Puntaje maximo 5 puntos

Experiencia Funcion Puntaje | Puntaje Obtenido |
en Maximo
investigacion
avaladgs por Direccién de proyecto (1p. c/u) o) —
instituciones | !ntegrante de equipo (0.50 c/u) 3 -
académicas
ylo :
Ministerio de | Becario/Pasante (0.25 c/u) 2 ---
Educacion
Nacional o
Provincial.
(\ Puntaje Obtenido: ....... Puntos
8. OTROS ANTECEDENTES en Instituciones Educativas:
Puntaje maximo: 4 puntos
Puntaje
Intervencion en instituciones educativos | Valor Clu obtenido
Asesoramiento pedagogico y/o disciplinar 0.05 y

Gestion en instituciones educativas

Hasta 2 anos
0.15

Mas de 2
anos 0.30 :
Becas de Iniciacion a la docencia 0.05
Ayudante alumno 0.05
Pasantias docentes 0.05
Organizacion de eventos cientificos/ 0.05

académicos

Jurado en concursos docentes

0.05
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Distinciones 0.05
Coordinacion de actividades de extension 0.10
Integrante de equipo en actividades de
extension 0.05 .
Otros (el jurado debera argumentar por qué se 0.05
consideran pertinentes para su valoracion)
funtaje Obtenido: ....... Puntos
C 9. ANTECEDENTES DE TRAYECTORIA PROFESIONAL.:
Puntaje maximo: 2 puntos
Antecedentes Valor C/u Puntaje
obtenido
Becas (de produccion artistica y/o cientifica | 0.10
de perfeccionamiento, etc.)
Producciones artisticas (exposiciones 0.10
individuales, muestra nacionales o regionales,
con aval institucional)
Consultorias para instituciones nacionales o 0.05
internacionales
Publicaciones en medios no académicos 0.05
Gestion en instituciones no educativas 0.05
Otros (el jurado debera argumentar por qué se 0.05
consideran pertinentes para su valoracion)

Puntaje Obtenido: ....... puntos
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10. FORMACION Y EVALUACION DE RECURSOS HUMANOS

Puntaje maximo: 2 puntos i 3'
Director de Tesis de postgrado, por cada uno 0.50
Director de Tesis de grado, por cada uno 0,30 (e
Jurado de tesis, por cada uno 0,20
Otros (supervisiones, tutorias, etc.) por cada 0,10
uno)

Puntaje Obtenido: ....... puntos

11. PROPUESTA DE TRABAJO:

Para cargos de “Auxiliar”: Puntaje maximo 13 puntos. ia

Propuesta de Puntaje Puntaje obtenido .
maximo

Formacion inicial 5

Capacitacion 5

Coherencia con el PEI 3 ,

& Para pasar a la siguiente instancia de evaluacion el postulante debera alcanzar en este
item un minimo de 8 puntos (titulares o suplentes)
En este item se tendra en cuenta:
= La correspondencia con los contenidos minimos establecidos en el plan de
estudios vigente
* La valoracién del espacio curricular en el marco de la carrera
= La adecuacion de la propuesta a los destinatarios
* Precision en la formulacion de la propuesta
= Coherencia de la propuesta con el sentido del PEI"

* Articulacion de las funciones prescriptas.

17 = » SR . . . . .
La coherencia con el PEI refiere a tener en cuenta especialmente la articulacién entre las funciones de formacion
inicial, capacitacion e investigacion y la adecuacion de la propuesta con el perfil del egresado.
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Puntaje minimo para acceder a la entrevista: 25 puntos(docente responsable) y 18

puntos (para docente auxiliar).

PUNTAJE TOTAL OBTENIDO: 4

PASA A LA ENTREVISTA: SIL/NO

Dandose por terminado el acto, se labran dos (2) copias de la presente acta, de un mi's"mo
tenor y a un solo efecto. -- ;

r

Integrante Comision Integrante Comision Integrante Comisiéﬁm“

(Aclarac. Nombre y Doc) (Aclarac. Nombre y Doc) (Aclarac. Nombre y Doc)

7] ne --;(-P
Lic. M ARiA FLAVIA MORALES
1 | | P i AN

fectord
150G San Lne
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FORMULARIO C g
CARGOS DE DOCENTES SUPLENTES POR LICENCIAS CORTAS b

INSTITUTO DE FORMACION DOCENTE CONTINUA — SAN LUIS

ACTA DE EVALUACION DE ANTECEDENTES Y PROPUESTA DE TRABAJO:

RESOLUCION N° ........ DEFECHA ....ccoeveeveerireneeeeennnens

En la ciudad de San Luis, Provincia de San Luis, a los ....... dias del mes de ...... del afio
....... siendo las ..... hs. se relne el jurado evaluador integrado por los docentes:
..................... DNI covverrieerieeiees cvveseeseeersnessesessseeaseeeee. DNI oviiiiiiiiiiieineinnnt
........................ DNI ..................., quienes proceden a labrar el Acta de Evaluacion
de antecedentes y propuesta de trabajo, dellla postulante .......................... ‘DNI
...................... que se presenté al concurso convocado por Resolucion N° ..... IFDC-SL/
para cubrir el cargo de Profesor Responsable/ Auxiliar'® (Suplente) dedicacion

horas reloj para Formacioén Inicial y Capacitacion en la/s materia/s (espacio/s currlculaffes)

R R S SR e e VAR ke st mbiste 8 s m e correspondiente al/los P«rofesorado/s
1. TITULOS DE GRADO Y POSTITULOS OBTENIDOS: .
Item Puntos | Puntaje
Titulos de | Licenciatura 3
grado Profesor/a 4
Traductor' / Otro *° 1
Postgrado | Doctorado 6
Maestria 5
Especializacion 3
(400hs. o mas) :
Diplomatura/Especializaciones | 1 . o
(entre 200 y 399hs.) :

* Indicar lo que correspondicre

" El titulo de traductor o su equivalente Téenico Traductor, sélo se valorar en los cargos del drea disciplinar de Lengua
Fxtl anjera o su equivalente Téenico Traductor.

*" En este ftem se valorard ¢l titulo de profesor menor a 4 afios.
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Puntaje Obtenido: ............ puntos »

2. CURSOS DE POST GRADO APROBADOS VINCULADOS CON LA TEMATICA wo
FORMACION DOCENTE?":

Puntaje maximo: 3 puntos

Categoria Cantidad Puntaje Obtenido

Entre 30hs. — 60hs. (c/u 0,20 puntos)

Entre 61hs. — 90hs. (c/u 0,30 puntos) -

Mas de 90hs. (c/u 0,40 puntos)

Puntaje Obtenido: ........ puntos

3. ASISTENCIA A CURSOS, CONGRESOS, JORNADAS, CONFERENCIAS
VINCULADOS CON LA TEMATICA Y/O FORMACION DOCENTE? (0,05 c/u):

Puntaje maximo: 2 puntos

Cantidad Puntaje obtenido

Puntaje Obtenido: ........ puntos (

5 L
*1'86lo se valoran los cursos realizados durante los tltimos 10 afios. Aquellos cursos que se encuentran contemplados
en carreras de postgrado que se acreditan finalizadas no pueden ser contemplados en este ftems.
“ Solo se valoran los cursos cn ¢l periodo de los 05 afios anteriores a la fecha del concurso.

En el caso de cargos de “auxiliares” se incluirdn también los cursos realizados durante la trayectoria cswdlamtl del
postulante

t




- Gobiermo de la Provincia de San Luis
: ‘( J Ministerio de Educacion

Instituto de Formacion Docente Continua - San Luis
Instituto

o i Av. Lafinur 997-San Luis Telf. (0266) 4444189

San Luls it |

t

RESOLUCION N°1 8 2 IFDE-SL/16
sanLuis 10 AGO 2016

4. PRODUCCION CIENTIFICA:
Puntaje maximo 4 puntos
Tipo Valor
(c/u)
Publicaciones | Libro afin a la tematica 2,00
Con referato | Libro no afin a la tematica 0.50
o aval Capitulo a de libro tematica afin 0,75
Produccién | académico® Capitulo a de libro 0,25
cientifica Revista afin 0,50
Revista no afin 0,10
Publicaciones en actas de congreso 0.10 .
Expositor (ponencias) tematica afin®* 0,30. :
Expositor (ponencias) tematica no afin 0,15 i
Puntaje Obtenido: ...... puntos
5. EXPERIENCIA EN DOCENCIA:
Experiencia en el nivel primario
Antigliedad Valor Puntaje obtenido
Hasta 2 (dos) afos 1 punto .
Mas de 2 (dos) afios 2 puntos
Experiencia en el nivel medio
Antigliedad Valor Puntaje obtenido
Hasta 2 (dos) anos 1 punto
Mas de 2 (dos) anos 2 puntos

ﬁw‘g

23 . . : . ¢ . : %
» Las publicaciones que no ticnen dicho aval serdn evaluadas con la mitad de la puntuacion segin corgespondiere. ¢
“ La categoria de expositor incluye: conferencista y disertante.
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Antigiiedad En el area | En otras areas Puntaje obtenido
disciplinar

Hasta 2 (dos) afnos | 2 puntos 1 punto

Mas de 2 (dos) y 3 puntos 1.50 puntos

hasta 5 (cinco)

anos

Mas de 5 (dos) 4 puntos 2 puntos

anos

Experiencia en el nivel Superior segun el cargo

En el area | En otras areas Puntaje obtenido
disciplinar
Profesor 6 2
Responsable
Profesor 4,5 1,5
Asociado/Adjunto
Jefe trabajos 3 1
practicos
Auxiliar/ Ayudante 1.5 0.5
diplomado
Ayudante Alumno 1 0.25
Puntaje Obtenido: ....... puntos

6. EXPERIENCIA EN CAPACITACION:
Puntaje maximo: 5 puntos

Area Carga horaria Valor Puntaje
(c/u)
especifica Entre30hs.-60hs 0.20
Mas de 60 hs. 0.30 .
Profesor Responsable | No Entre 30hs.- 0.15
especifica 60hs.
Mas de 60 hs. 0.25
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especifica Entre30hs.-60hs 0.10
Mas de 60 hs. 0.15
Profesor Colaborador No Entre 30hs.- 0.08
especifica | 60hs. s
Mas de 60 hs. 0.13
Profesor Especifica/ | Menos de 30 hs. 0.05 ;
Responsable/Colaborador | No
especifica
Puntaje Obtenido: ..... puntos o
7. EXPERIENCIA EN INVESTIGACION:
Puntaje maximo 5 puntos
Experiencia Funcién Pun'taje Puntaje Obtenido ]
en Maximo
investigacion pireccién de proyecto (1p. c/u) 5 = _
avaladas por |'|ntggrante de equipo (0.50 c/u) 3 — 3
Instituciones "o cario/Pasante (0.25 c/u) 2
académicas. i

8. OTROS ANTECEDENTES en Instituciones Educativas:

Puntaje Obtenido: ....... Puntos ’\L (\'\ i
AVURN RS .
| .‘

Puntaje maximo: 4 puntos '
Intervencion en instituciones educativos | Valor Clu Puntaje
obtenido ;

Asesoramiento pedagogico y/o disciplinar 0.05

Hasta 2 afos ; )

= Lo 30 : 0.15 i e
Gestion en institucion d
es educativas Mas de 2 :
anos 0.30

Becas de Iniciacion a la docencia 0.05 i
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Ayudante alumno 0.05 i
Pasantias docentes 0.05
Organizacion de eventos cientificos 0.05
Jurado en concursos docentes 0.05
Distinciones 0.05
Coordinacién de actividades de extension 0.10 b

Integrante de equipo en actividades de
extension 0.05

Otros (el jurado debera argumentar por que se 0.05

consideran pertinentes para su valoracion)

Puntaje Obtenido: ....... Puntos

9. ANTECEDENTES DE TRAYECTORIA PROFESIONAL: p‘d\\w ;

Puntaje maximo: 2 puntos

Puntaje
Antecedentes Valor Clu obtenido
Becas (de produccioén artistica y/o cientifica , 0.10
de perfeccionamiento, etc.)
Producciones artisticas (exposiciones 0.10
individuales, muestra nacionales o regionales,
con aval institucional)
Consultorias para instituciones nacionales o 0.05
internacionales
Publicaciones en medios no académicos 0.05
Gestion en instituciones no educativas 0.05 .
Otros (el jurado debera argumentar por qué se 0.05
consideran pertinentes para su valoracion) :
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E
Puntaje Obtenido: ....... puntos B
10. FORMACION Y EVALUACION DE RECURSOS HUMANOS :
Puntaje maximo: 2 puntos 1
Director de Tesis de postgrado, por cada uno 0.50 N
Director de Tesis de grado, por cada uno 0,30
Jurado de tesis, por cada uno 0,20
Otros (supervisiones, tutorias, etc.) por cada 0,10
uno)
Puntaje Obtenido: ....... puntos o

PUNTAJE TOTAL OBTENIDO: ...........

PASA A LA ENTREVISTA: SI/NO |

Integrante Comision Integrante Comision Integrante Comision

(Aclarac. Nombre y Doc) (Aclarac. Nombre y Doc) (Aclarac. Nombre y Doc)

£sp. lJc. MARIA FLAVIA MORALES
, Rectora
|FDIC San Luis




® Gobicrno de la Provincia de San Luis
‘ ( J Ministerio de Educacion
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San Luis

W&
sanLuis 10 AGD 206 &

FORMULARIO D i
CIERRE PRIMERA INSTANCIA DE EVALUACION !

3

INSTITUTO DE FORMACION DOCENTE CONTINUA SAN LUIS

ACTA PARCIAL LLAMADO A CONCURSO CARGOS DOCENTES

RESOLUCION NO ........ DE FECHA ..ovvvevereeeeeeeessenesanns ; s

En la ciudad de San Luis, Provincia de San Luis a los ....... dias del mes de ...... del afo
........ siendo las ..... hs. se retne el jurado evaluador integrado por los docentes:
..................... DNE S osibeo i tanientoeatstiase, DNL iy s yoncinse ¥
s CU e |D)\\) (R , se procede a cerrar la presente Acta de Evaluacion
de antecedentes y propuesta de trabajo, del postulante .......................... DNI
...................... que se presentd al concurso convocado por Resoluciéon N° ... IFDC-SL/
... para cubrir el cargo de Profesor”® ..................... , dedicacion ..... horas reloj para
cumplinicon s FUNCIONEE* A6 i «. oviuisissms i i s st o , en la/s materials
(espaciols  CUITICUIAI/ES)  oviveeeeei e e e, correspondiente  al/los
FIOIOSOFAOIS i vt oo S stmss s on st bhmnsnssnsinninssorp sbneaneashass s i

e T - e b e
= iy =} "

| APELLIDO Y NOMBRES | DOCUMENTO. |

4
—

» R

|1

PRIMER LUGAR:
SEGUNDO LUGAR:
TERCER LUGAR: ;

-——--—Dandose por terminado el acto, se labran dos (2) copias de la presenté acta, dé un
mismo tenor y a un solo efecto.-

% Integrante Comision Integrante Comisién ' Integranté"éar:ﬁiéi;&-ﬁj'
(Aclarac. Nombre y Doc) (Aclarac. Nombre y Doc) (Aclarac. Nombre y Dac)

25 11 e :
- Indicar cardcter (Responsable/Auxiliar, y suplente en el caso que correspondiere)
Sefialar las funciones para las que concursa de acuerdo al cardcter de Responsable o Auxiliar




. Gobierno de la Provincia de San Luis
‘( ' J Ministerio de Educaciéon

Instituto de Formacion Docente Continua - San Luis
Instituto

g‘;::;;‘;“gl‘:":,nu - Av. Lafinur 997-San Luis Telf. (0266) 4444189

San Luls i

.

RESOLUCION N° { 9 2 IFPE-SL/16
sanLuis 10 AGO 2016 -7,

-
w

FORMULARIO E
CARGOS DOCENTES RESPONSABLES / AUXILIARES .
X
INSTITUTO DE FORMACION DOCENTE CONTINUA SAN LUIS ‘:‘.
RESOLUCION N° ........ DE FECHA ........ Oy e oD AT '
ACTA EVALUACION CLASE PUBLICA Y ENTREVISTA

En la ciudad de San Luis, Provincia de San Luis a los ....... dias del mes de ...... del afo
siendo las ..... hs. se reune el jurado evaluador integrado por los docentes:
..................... I e A O e R e e o e 2L s e e
........................ DNI...................., se procede a cerrar la presente Acta de Evaluacion
de evaluacion de clase publica y entrevista, del postulante .......................... DNI
...................... que se presenté al concurso convocado por Resolucion N° ..... IFDC-SL/
.... para cubrir el cargo de Profesor®” .........ccccco..... , dedicacién ..... horas reloj para
cumplir con 1as funciones®® de .......ooevveieeeiiieie e, , en la/s materia/s
(eepaclols CHITICUIEINES).  iveiiaiimnuses s issn i sissmmmvssesassis correspondiente  alflos

[ o3 {=E-T o] =T o £ TR '

- Puntaje miximo SEGUNDA INSTANCIA: 50 (cincuenta) puntos = “:,';

o Entrevista: 20 (puntos) ik Sy

o Desarrollo de la clase: 30 (puntos) NG «‘;

= Puntaje minimo para aprobar la segunda instancia: 35(treinta y cinco) puntos 5 T Pt

DESARROLLO DE LA CLASE (puntaje maximo 30)

Descripcion y Valoracion de la clase:

Criterios de evaluacion:

.

- Desarrollo teorico:
o] Mancjo conceptual y tedrico (puntaje maximo 6): )
e] Mancjo Bibliografico (puntaje maximo 6): .

- Aspectos pedagogicos:

(o} Recursos (puntaje maximo 4)

o Claridad en la exposicion/ explicacion el tema(puntaje maximo 4)
0 Papel del alumno(puntaje maximo 3):

o Mancjo del tiempo(puntaje maximao 2):

27 . . .

‘ Indicar cardcter (Responsable/Auxiliar, y suplente en el caso que correspondiere)

28 % TH
Sefalar las funciones para las que concursa de acuerdo al caracter de Responsable o Auxiliar




[nstituto de Formacion Docente Continua - San Luis

o Gobierno de la Provincia de San Luis
(( i ) Ministerio de Educacion

Instituto

te Formacion
Docenta Continua
San Luis

Av. Lafinur 997-San Luis Telf, (0266) 4444189

RESOLUCION N°1 9 2 1Fpe-sL/16

SAN LUI

. Pertinencia de la propuesta con el plan de estudios y el PEI (puntaje maximo 5):

Puntaje Obtenido:

ENTREVISTA (puntaje miximo 20)

Criterios de evaluacion:

- Coherencia en cl desarrollo de la propuesta (maximo 4p)

- Capacidad para integrar equipos de trabajo (maximo 4p)

- Capacidad de resolucion de problemas en el aula (maximo 4p)

- Competencias para el liderazgo pedagogico (maximo 4p)

- Conocimiento de la problematica educativa y del sistema educativo provincial (méximo 4p)

Comentarios:

Puntaje Obtenido:

APRUEBA ANEXO B: SI/NO

PUNTAJE OBTENIDO:

Dandose por terminado el acto, se labran dos (2) copias de la presente acta, de un
mismo tenor y a un solo efecto

...................................................................................

Integrante Comisidon Integrante Comisioén Integrante Comision
(Aclarac. Nombre y Doc) (Aclarac. Nombre y Doc) (Aclarac. Nombre y Doc)




[nstituto de Formacion Docente Continua - San Luis

& Gobierno de la Provincia de San Luis
( ' J Ministerio de Educacion

Instituto
g::;:;‘;ag tl‘)?‘lr:inua Av. Lalinur 997-San Luis Telf, (0266) 4444189
San Luls
RESOLUCION N°1 8 2 IFDE-SL/16
sanpLuis 10 AGO 2016
[ FORMULARIO F
[ CARGOS DOCENTES RESPONSABLES/ AUXILIARES .
o
ACTA FINAL LLAMADO A CONCURSO CARGOS DOCENTES?
RESOLUCION N° ...... DE FECHA .......... o
En la ciudad de San Luis, Provincia de San Luis a los ....... dias del mes de ...... del afo
........ siendo las ..... hs. se reune el jurado evaluador integrado por los docentes:
...... e B L el S Wi 51 e, S
........................ DNI ...................., se procede a cerrar la presente Acta Final, del
POSTUIANRTS. i crssis s aaies BN s s que se presentd al concurso
convocado por Resolucion N° ... IFDC-SL/ .... para cubrir el cargo de Profesor®
...................... . dedicacién  ..... horas reloj para cumplir con las funciones®', de
..................................................... , en la/s materia/s (espacio/s curricular/es)
............................................ correspondiente al/los Profesorado/s

.................................................................................................

- TIPOVA®
PELLIDO Y NOMBRES DOCUMENTO

PRIMER LUGAR:
SEGUNDO LUGAR:
TERCER LUGAR:
r
.
e Puntaje minimo requerido para conformar el orden de mérito para docentes responsables: 60 (sesenta)
puntos E 3 e QR
- Puntaje minimo requerido para conformar el orden de mérito para docentes auxiliares; 53 (cincuenta y tres)
- puntos : et R R Rt -
= Puntaje minimo requerido para conformar el orden de mérito para s menores a 6 meses 45 (cuarenta y
¢ineo) puntos SsiEne B i
:“ Indicar cardcter (Responsable/Auxiliar, y suplente en el caso que correspondiere) ¢ %
' Sefialar las funciones para las que concursa de acuerdo al cardcter de Responsable o Auxiliar ’
. - ;
“ -ﬁ:




robiermo de la Provincia de San Luis

» HORILEND, ¥

( MMinisterio de Educacion

X Instituio de Formacion Docente Continua - San Luis
Instituto
de Formacion o : o,
Docente Continua Av. Lafinur 997-San Luis Telf. (0266) 4444189

San Luis

- - ¥ e

RESOLUCION N°| 9 2 IFD&-SL/16

santuis V0 AGO 2016 -«

-—--—--Dandose por terminado el acto, se labran dos (2) copias de la presente acta, dt;:?:gun
mismo tenor y a un solo efecto.- 3

Integrante Comision Integrante Comision Integrante Comisit‘)r;
(Aclarac. Nombre y Doc) (Aclarac. Nombre y Doc) (Aclarac. Nombre y Doc)

ARIA FLAVIA Mﬂn@{g‘s
Rectora :;‘
{FOC San Luls |

spic, M
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